
 

EXERCITO PORTUGUÊS 

ACADEMIA MILITAR 
 

CINAMIL 

CENTRO DE INVESTIGAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO DA ACADEMIA MILITAR 
 
 
Ficha de DirecFOTOtor do Projeto ou Investigador / File of Project Director or Researcher 

 

Dados Pessoais / Personal Data 

 

Nome/Name: Dinis Manuel Victória da Fonseca 

Instituição/Institution: Marinha Portuguesa 

Categoria/Category: SMOR 

Membro / Member: Associado / Associate: X  Efetivo / Effective: 

Data de Admissão / Date of Admission:  

Email:   dmvfonseca@gmail.com 

Formação Académica / Academic Training 

Ano/Year Grau/Degree Área/Area Instituição/Institution Classificação/Mark 

2014 Doutoramento 
Sociologia/Sociologia 

Militar 
Universidade de Évora Bom com Distinção 

2002 Mestrado Sociologia da Família Universidade de Évora 
Bom 

 

1995 Licenciatura Sociologia 

Instituto Superior de Ciências 
do Trabalho e da Empresa – 
Instituto Universitário de 
Lisboa (ISCTE-IUL) 

14 valores 

 
 
 
 

F OTO 



     

 

Participação em Investigação e/ou atividades de desenvolvimento profissional relevantes (5 referências) / Relevant 
participation on research and/or high level Professional development activities (5 references)  

Limite: 300 caracteres por referência 

Membro da equipa de coordenação do projeto da Carta Cultural do Concelho de Loures (Câmara 

Municipal de Loures – 1999-2001) 

Docência na Escola Superior de Enfermagem S. João de Deus (Évora – 2003-2005) 

Investigação no âmbito das Informações Militares portuguesas (Universidade de Évora – 2010-2014) 

Membro da equipa de formadores militares colaboradores com a Escola de Ciências Sociais da 

Universidade de Évora (2014) 

Membro de equipas de preparação de realizações técnicas e científicas de Intelligence (2010-2015) 

Experiência Profissional relevante área de Investigação (5 referências) / Relevant Professional Experience (5 references) 

Limite: 100 caracteres por referência 

Formador em Escolas Técnicas da Marinha Portuguesa (1988-1991/1993-1998) 

Membro da Secção de Estudos da Repartição de Recrutamento e Seleção da Marinha Portuguesa 

(1998-2001) 

Colaboração com a comunidade local (Comissão de Proteção de Crianças e Jovens), Vila Franca de 

Xira (1999-2001) 

Membro do Centro Interdisciplinar de Ciências Sociais.NOVA.UÉvora (CICS.NOVA.UÉVORA) 

(2014-2016) 

Membro por inerência em órgãos de apoio à gestão superior dos Recursos Humanos da Marinha 

(Conselho de Classes) (2015-2016) 



(RESERVADO) 
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Projetos / Projects 
Início / Fim do Projeto 

Beginning / End of Project  
Observações / Notes  

 

Carreiras dos Militares do Exército 
Português: reserva e reforma nas 
(re)configurações dos seus 
percursos de vida 

C_MIL_R3 

Outubro 2015/março 2017 Contrato assinado em janeiro 2016 

 

 
  

 

 
  

   

 


